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Die?aigle Gruppe ist ein international tétiges‘Farﬁilienunternehmen mit Produktionsstandorten in Osterreich und
China. Seit tiber 70 Jahren entwickeln und fertigen wir technische Kunststoffkomponenten und Systemldsungen
fir Anwendungen in den Bereichen Bahn-, Aufzugs- und Industrieanwendungen.

faigle steht fir Technologiekompetenz, Qualitat und Verlasslichkeit. Wir verbinden Ingenieurskunst mit
Lésungsorientierung und gestalten aktiv den Wandel hin zu einer modernen, digital vernetzten Organisation.

Aufgaben und Verantwortlichkeiten

Als Chief Financial Officer (Group CFO) Ubernehmen Sie eine zentrale Rolle in der Weiterentwicklung unserer
Unternehmensgruppe. Sie verantworten die ganzheitliche Steuerung und Weiterentwicklung der Bereiche
Finance, Controlling, IT und Legal und stellen sicher, dass diese als integrierte, leistungsfahige Funktionen einen
aktiven Beitrag zum Unternehmenserfolg leisten.

Ihr Fokus liegt auf der Weiterentwicklung eines modernen, transparenten Finanz- und Steuerungssystems sowie
auf der Ableitung fundierter Entscheidungsgrundlagen flr das Management. Dabei bringen Sie Ihre Erfahrung
aus einem international tatigen Industrieumfeld ein und entwickeln gemeinsam mit den operativen Einheiten
tragfahige Losungen fur Wachstum, Effizienz und Profitabilitat.

Neben der Sicherstellung stabiler finanzieller Prozesse gestalten Sie aktiv die Zukunft des Unternehmens mit,
von der strategischen Planung tber Performance-Steuerung bis hin zur Weiterentwicklung von Systemen,
Strukturen und Prozessen.

CHIEF FINANCIAL OFFICER (M/W/D)

IHRE AUFGABEN

Gesamtverantwortung flr Finance, Controlling, Treasury, IT und Legal

Weiterentwicklung von Controlling, Reporting und KPI-Systemen als Steuerungsinstrument

Verantwortung fur Budgetierung, Forecasts sowie kurz- und mittelfristige Finanzplanung

Sicherstellung der ordnungsgemafen Buchflihrung und Monats-/Jahresabschlisse (UGB / IFRS)
Verantwortung flr Cash Management, Zahlungsverkehr und Working Capital Steuerung

Weiterentwicklung von Prozessen, Systemen und Digitalisierung im Finanzbereich

Strategische Steuerung und Weiterentwicklung der IT-Landschaft mit Fokus auf Effizienz, Datentransparenz



und Digitalisierung

e Sicherstellung von Governance, Compliance und rechtlichen Rahmenbedingungen in enger Zusammenarbeit
mit internen und externen Partnern (insb. Vertragswesen, Gesellschaftsrecht)

e Enge Zusammenarbeit mit Geschaftsfiihrung, Produktionsstandorten und externen Partnern
(Wirtschaftsprifer, Banken, Steuerberater)

e Flhrung und Entwicklung der zugeordneten Mitarbeiter in Finance Controlling, direkte Fiihrung der Bereiche
IT und Legal

IHR PROFIL

e 5-10 Jahre Erfahrung im Controlling bzw. Finance-Bereich eines produzierenden Industrieunternehmens,
davon mehrjahrige Erfahrung in einer umfassenden Fihrungsrolle

e Erfahrung im internationalen Umfeld und in der Fihrung von IT-Organisationen von grofem Vorteil

e Fundierte Kenntnisse in Buchhaltung, Controlling und Treasury

e Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und modernen Bl-/Reporting-Tools, Kenntnisse von BMD von Vorteil

e Digitaler Mindset und Interesse an Prozessautomatisierung

e Hohe Eigeninitiative, Hands-on-Mentalitat und I6sungsorientierte Arbeitsweise

e Ausgepragte analytische Fahigkeiten und Kommunikationsstarke

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

WIR BIETEN IHNEN

e Eine Schlisselrolle in einem internationalen Familienunternehmen

e Kurze Entscheidungswege, direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsflihrung

e Gestaltungsfreiraum fir Ihre Ideen und die Weiterentwicklung der Finanz- und IT Prozesse

e Kollegiales Arbeitsumfeld mit Leidenschaft fiir Technik und Qualitat

e eine Kultur, die fireinander einsteht, die gepragt ist durch Vertrauen, Wertschatzung und Offenheit!

e ein Arbeitsumfeld, wo lhre Ideen gefragt sind und Sie etwas bewegen kénnen! Wir suchen Sie als Gestalter
und Macher!

"moving forward" ist unser Motto. Realisieren Sie mit uns Fortschritt.

Bitte bewerben sie sich mit Angabe ihrer Gehaltsvorstellung. Wir freuen uns.

Jetzt bewerben

IHR ANSPRECHPARTNER:

Thomas Albicker, Director Corporate HR
+43 5574 6811-1283

faigle Kunststoffe GmbH
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www.faigle.com



https://faigle.onlyfy.jobs/application/apply/qguvnrx599yeo6yzk4oaw06tn2w4g7v
http://www.faigle.com/

